
Bièvre Isère Communauté, 
50 communes, 55 000 habitants, 

située au centre du Département de l’Isère 
recherche pour le Pôle environnement, 

 
 

 
Apprenti Service Eau et Assainissement (H/F) 

(BAC PRO Procédé et chimie de l’eau ou CAP agent qualité de l’eau) 
 
 
ROLE 
Au sein du service des Eaux de Bièvre Isère Communauté et sous la responsabilité du Responsable des Réseaux 
d’eau potable, l’apprenti participera à l’ensemble des tâches et des interventions liées au domaine de la fontainerie 
et des travaux publics. 
 
ACTIVITES PRINCIPALES 

 Exploitation des réseaux d’eau potable 

 Fonctionnement de base des ouvrages de production, 

 Stockage et traitement de l’eau, 

 Relève des compteurs, 

 Nettoyage des réservoirs 

 Recherche de fuite 

 Petits travaux de maintenance sur le réseau ou de réparations de fuite 
 
PROFIL 

 Motivé(e), ponctuel(le) et qui possède un bon état d'esprit  

 Capacité de travail en équipe, attitude coopérative 

 Prêt(e) à s'investir et avoir l'envie d'apprendre 

 Etre aimable et savoir travailler avec discrétion 

 Niveau diplôme : Bac pro ou CAP 
 
POSTE 

 Basé à La Côte St André, 

 Contraintes liées au travail en extérieur, travail notamment en tranchée et travail physique 

 Port obligatoire de vêtements spécifiques et de sécurité 

 A pourvoir à la rentrée scolaire 2021 
 
RENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRE : Auprès de Lucien François-Brazier au 04 74 20 86 73 
 
CANDIDATURE : Merci d’adresser votre candidature avant le 30 avril 2021 à : 

ressources.humaines@bievre-isere.com 


